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Załącznik do Zarządzenia Nr 89/2025  

Dyrektora Narodowego Instytutu Onkologii  

im. Marii Skłodowskiej-Curie –  

Państwowego Instytutu Badawczego 

 z dnia 15 grudnia 2025 r. 

OGŁOSZENIE O KONKURSIE 

 

Dyrektor Narodowego Instytutu Onkologii im. Marii Skłodowskiej-Curie – 

Państwowego Instytutu Badawczego 

ogłasza konkurs na stanowisko post-doc w projekcie NCN nr 2024/53/B/NZ3/02080 pt.:  

„Rola receptora dla mineralokortykoidów w regulacji aktywności wydzielniczej komórek 

kortykotropowych przysadki przez glikokortykosteroidy i jej znaczenie w chorobie Cushinga” 

realizowanym w Narodowym Instytucie Onkologii im. Marii Skłodowskiej-Curie – 

Państwowym Instytucie Badawczym w Warszawie, 

ul. W. K. Roentgena 5, 02-781 Warszawa 

 

Stanowisko: post-doc;  

Rozpoczęcie zatrudnienia: 01.02.2026 r. 

Dyscyplina naukowa: biologia molekularna, biologia medyczna 

Wymiar pracy: pełny etat 

Wynagrodzenie/miesiąc: pensja zasadnicza około 9000 zł brutto/miesiąc 

Okres umowy: 6 miesięcy z możliwością przedłużenia o kolejne 42 miesiące (48 miesięcy) 

Nazwa jednostki: Narodowy Instytut Onkologii im. Marii Skłodowskiej-Curie – Państwowy 

Instytut Badawczy w Warszawie 

Kierownik projektu: dr hab. n. med. Mateusz Bujko 

Numer umowy: UMO-2024/53/B/NZ3/02080 

Tytuł projektu: Rola receptora dla mineralokortykoidów w regulacji aktywności wydzielniczej 

komórek kortykotropowych przysadki przez glikokortykosteroidy i jej znaczenie w chorobie 

Cushinga; 

Opis projektu: https://projekty.ncn.gov.pl/index.php?projekt_id=622731  

Główne obowiązki: 

1) praca z bakteriami przy klonowaniu plazmidowego DNA;  

2) przeprowadzanie eksperymentów in vitro przy użyciu linii komórkowych; 

3) izolacje RNA, qPCR, przygotowanie próbek do sekwencjonowania; 

4) analizy białek (testy typu Western blot, ELISA, koimmunoprecypiacja); 

5) analiza odziaływań białko-DNA (immunoprecypitacja chromatyny); 

6) współpraca z innymi członkami zespołu badawczego przy realizacji zadań projektowych; 

7) udział w przygotowywaniu publikacji naukowych i prezentowaniu wyników badań na 

konferencjach krajowych i międzynarodowych. 

Wymagania: 

1) stopień naukowy: doktor nauk medycznych lub biologicznych przed rozpoczęciem pracy. 

Kandydat powinien uzyskać stopień naukowy doktora nie wcześniej niż w ciągu 7 lat przed 

https://projekty.ncn.gov.pl/index.php?projekt_id=622731
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1 stycznia roku zatrudnienia w projekcie. Okres ten może ulec wydłużeniu w szczególnych 

przypadkach, zgodnie z Warunkami Finansowania:  

https://ncn.gov.pl/sites/default/files/pliki/uchwaly-rady/2024/uchwala59_2024-zal1.pdf   

(str. 41–42); 

2) udokumentowane doświadczenie w pracy z liniami komórkowymi, obejmujące zarówno 

prowadzenie hodowli jak i stosowanie testów funkcjonalnych w kierunku oceny cech 

fenotypu komórek (m.in. proliferacja, migracja); 

3) znajomość standardowych technik biologii molekularnej (praca z kwasami nukleinowymi: 

klonowanie, izolacje DNA, RNA, qPCR) i białkami (Western Blot, ELISA); 

4) doświadczenie w badaniach interakcji białko-białko oraz białko-DNA metodami 

koimmunoprecypitacji oraz immunoprecypitacji chromatyny (ChIP-seq); 

5) umiejętność pracy metodą naukową i wykorzystania narzędzi analizy statystycznej; 

6) zainteresowanie biologią nowotworów, umiejętność pracy w zespole i motywacja do 

prowadzenia badań naukowych; 

7) znajomość języka angielskiego i polskiego na poziomie komunikatywnym; 

8) znajomość technik mikroskopii konfokalnej będą dodatkowo punktowane. 

Wymagane dokumenty: 

1) deklarację przystąpienia do konkursu na stanowisko objęte konkursem;  

2) dokumenty potwierdzające kwalifikacje zawodowe i wymagania;  

3) życiorys; 

4) list motywacyjny; 

5) wykaz publikacji naukowych z podziałem na prace oryginalne, przeglądowe, rozdziały  

w podręcznikach, spis prowadzonych/współprowadzonych grantach/projektach naukowych 

oraz opis innych osiągnięć (naukowo-badawcze dydaktyczne i organizacyjne). 

Oferty na Konkurs wraz z wymaganymi dokumentami prosimy składać w zaklejonej kopercie  

z dopiskiem: „Konkurs na stanowisko post-doc w projekcie NCN pt.: „Rola receptora dla 

mineralokortykoidów w regulacji aktywności wydzielniczej komórek kortykotropowych 

przysadki przez glikokortykosteroidy i jej znaczenie w chorobie Cushinga, w Narodowym 

Instytucie Onkologii im. Marii Skłodowskiej-Curie – Państwowym Instytucie Badawczym  

w Warszawie (miejsce pracy: Pracownia Onkologii Molekularnej)” adres: Dział Nauki, Narodowy 

Instytut Onkologii im. Marii Skłodowskiej-Curie – Państwowy Instytut Badawczy,  

ul. W. K. Roentgena 5, 02-781 Warszawa do dnia 31 grudnia 2025 r.  

Komisja konkursowa podejmie decyzję o dopuszczeniu lub odrzuceniu zgłoszeń kandydatów  

w terminie 14 dni od daty upływu terminu zgłoszenia kandydatur, o czym poinformuje pisemnie lub 

pocztą elektroniczną kandydatów. 

Kandydaci zakwalifikowani do drugiego etapu postępowania konkursowego zostaną zaproszeni na 

rozmowę kwalifikacyjną pisemnie lub pocztą elektroniczną. 

Informacji dotyczących Konkursu udziela Dział Nauki tel. (22) 546 2306, e-mail: 

dzialnauki@nio.gov.pl 

https://ncn.gov.pl/sites/default/files/pliki/uchwaly-rady/2024/uchwala59_2024-zal1.pdf
mailto:dzialnauki@nio.gov.pl
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Informacje dotyczące przetwarzania danych osobowych Kandydata. 

Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia  

27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016), dalej „RODO”, 

informujemy, że: 

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Narodowy Instytut Onkologii im. Marii 

Skłodowskiej-Curie – Państwowy Instytut Badawczy (dalej „NIO-PIB”) ul. W.K. Roentgena 5, 

02-781 Warszawa; 

2) Z Inspektorem Ochrony Danych w NIO-PIB można się skontaktować telefonicznie lub  

e-mailowo. Telefon (22) 546 28 89, e-mail iod@pib-nio.pl; 

3) Pani/Pana dane osobowe zawarte w: 

a) ofercie złożonej w niniejszym postępowaniu, 

b) zapytaniach i wnioskach złożonych w trakcie trwania niniejszego postępowania, 

c) pismach dotyczących niniejszego postępowania, 

NIO-PIB będzie przetwarzał w zakresie niezbędnym do przeprowadzenia postępowania 

konkursowego. Podstawę prawną przetwarzania stanowi:  

a) art. 6 ust. 1 lit. c RODO, w związku z obowiązującymi przepisami prawa,  

w szczególności z:  

 ustawą z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych, 

 ustawą z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, 

b) art. 6 ust. 1 lit. b RODO, gdy jest niezbędne podjęcie działań przed zawarciem umowy,  

na żądanie osoby, której dane dotyczą, 

c) art. 6 ust. 1 lit. f RODO, ze względu na uzasadnione interesy Administratora,  

w zakresie: ustalenia, obrony i dochodzenia roszczeń, tworzenia zestawień, analiz  

i statystyk na potrzeby wewnętrzne Administratora. 

4) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogą być osoby lub podmioty, którym udostępniona 

zostanie dokumentacja postępowania konkursowego na podstawie przepisów prawa, podmioty 

kontrolne i nadzorcze, osoby lub podmioty wykonywujące na rzecz NIO-PIB usługi doradcze, 

konsultacyjne, audytowe oraz świadczące pomoc prawną; 

5) Dokumentacja z przeprowadzonego postepowania konkursowego zawierająca Pani/Pana dane 

osobowe będzie przechowywana przez okres 5 lat od końca roku po zakończeniu postępowania 

konkursowego, natomiast Pani/Pana dane osobowe przetwarzane w ramach prac Komisji 

konkursowej, przechowywane będą przez okres 25 lat. Po tym okresie dane będą przetwarzane 

jedynie w zakresie i przez czas wymagany ustawą o narodowym zasobie archiwalnym  

i archiwach; 

6) Podanie przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących jest 

dobrowolne. Konsekwencją niepodania przez Panią/Pana danych osobowych będzie odrzucenie 

oferty i brak możliwości udziału w postępowaniu konkursowym; 

7) W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób 

zautomatyzowany, zgodnie z art. 22 RODO; 

8) Posiada Pani/Pan: 

- prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących, 
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- prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych (skorzystanie z tego prawa nie może 

skutkować zmianą wyników postępowania konkursowego oraz nie może naruszać 

integralności protokołu i jego załączników), 

- prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych  

z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO, 

- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna 

Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy 

RODO; 

9) Nie przysługuje Pani/Panu: 

- prawo do usunięcia danych osobowych, 

- prawo do przenoszenia danych osobowych, 

- prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną 

przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO. 


